
Rejoignez une démarche RH
responsable unique avec l'association
Aéro Impact Ressources Humaines
(A.I.R.H.)

L ' A V E N I R  D E
L ' A É R O P O R T

E S T  L À
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Promouvoir l’inclusion

Optimiser son ROI

Piloter ses recrutements avec des KPIs en Temps Réel

Rester connectés aux acteurs publics et associatifs

Devenir pionnier en innovation sociale

Bénéficier d’un sourcing efficace

VALEURS AJOUTEES

#HR4good
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Algorithmes & IA*

COMMENCE CA MARCHE ?

Attractivité digitale Matching & recrutement

*Intelligence Artificielle
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AEROWORK, déjà une réussite

24 millions de vues pour la 1ère campagne digitale, 
13 500 candidats en vivier
2 Awards en 2022
1 prix en 2023

RÉVOLUTIONNER VOS RECRUTEMENTS
AÉROPORTUAIRES EN DEVENANT MEMBRE
DE L'A.I.R.H

Confidentiel
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En nous rejoignant, vous devenez un acteur clé de cet avenir aéroportuaire plus durable, responsable et prospère, où
nous contribuons ensemble à façonner une industrie qui répond aux besoins du présent sans compromettre les
générations futures.

700 recrutements depuis janvier 2023
55 métiers
14 entreprises membres
3 partenariats publics (PCA, OI, Pole Emploi)



POURQUOI CA MARCHE ?

Des Investissements en
attractivité collectifs

Pilotage ESG** Algo différenciants + IA Co construction UX

*User eXperience

**Environnementaux, Sociaux et de Gouvernance
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VOS INDICATEURS RH & RSE EN TEMPS REEEL
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NOUS CONTACTER
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Contact : equipe@aerowork.fr 

Click to Join Us

https://www.asso-airh.fr

https://www.instagram.com/aerowork.fr
https://www.tiktok.com/@aerowork.fr
https://www.linkedin.com/company/87173208/admin/feed/posts/
https://www.facebook.com/aerowork.fr
https://twitter.com/Aeroworkrecrute
https://www.asso-airh.fr/
https://www.asso-airh.fr/
https://www.asso-airh.fr/


MERCI


